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CC 1003153478 JOSE DEIVER MARTINEZ HURTADO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1003153478 JOSE DEIVER MARTINEZ HURTADO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1003153478 JOSE DEIVER MARTINEZ HURTADO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1003153478 JOSE DEIVER MARTINEZ HURTADO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1003153478 JOSE DEIVER MARTINEZ HURTADO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1004773985 YEIFER JAVIER LOPEZ GAVIRIA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1004773985 YEIFER JAVIER LOPEZ GAVIRIA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1004773985 YEIFER JAVIER LOPEZ GAVIRIA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1004773985 YEIFER JAVIER LOPEZ GAVIRIA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1004773985 YEIFER JAVIER LOPEZ GAVIRIA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006208734 FABIAN GARCIA MORA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006208734 FABIAN GARCIA MORA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006208734 FABIAN GARCIA MORA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
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CC 1006208734 FABIAN GARCIA MORA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006208734 FABIAN GARCIA MORA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006258200 JUAN PABLO ARCILA CUARAN EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006258200 JUAN PABLO ARCILA CUARAN EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006258200 JUAN PABLO ARCILA CUARAN EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006258200 JUAN PABLO ARCILA CUARAN EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006258200 JUAN PABLO ARCILA CUARAN EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006308497 EDDY SANTIAGO GIL MELO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006308497 EDDY SANTIAGO GIL MELO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006308497 EDDY SANTIAGO GIL MELO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006308497 EDDY SANTIAGO GIL MELO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006308497 EDDY SANTIAGO GIL MELO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006326424 DIEGO FERNANDO MARTINEZ MANCHABAJOY EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
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CC 1006326424 DIEGO FERNANDO MARTINEZ MANCHABAJOY EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006326424 DIEGO FERNANDO MARTINEZ MANCHABAJOY EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006326424 DIEGO FERNANDO MARTINEZ MANCHABAJOY EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006326424 DIEGO FERNANDO MARTINEZ MANCHABAJOY EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006332630 JUAN FELIPE ARBOLEDA CORDOBA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006332630 JUAN FELIPE ARBOLEDA CORDOBA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006332630 JUAN FELIPE ARBOLEDA CORDOBA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006332630 JUAN FELIPE ARBOLEDA CORDOBA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006332630 JUAN FELIPE ARBOLEDA CORDOBA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006336763 JUAN CAMILO MARTINEZ GALINDRES EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006336763 JUAN CAMILO MARTINEZ GALINDRES EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006336763 JUAN CAMILO MARTINEZ GALINDRES EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006336763 JUAN CAMILO MARTINEZ GALINDRES EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
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CC 1006336763 JUAN CAMILO MARTINEZ GALINDRES EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006372621 MIGUEL ANGEL JARAMILLO CARDONA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006372621 MIGUEL ANGEL JARAMILLO CARDONA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006372621 MIGUEL ANGEL JARAMILLO CARDONA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006372621 MIGUEL ANGEL JARAMILLO CARDONA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1006372621 MIGUEL ANGEL JARAMILLO CARDONA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1007377602 EDILBERT POSSO NIETO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1007377602 EDILBERT POSSO NIETO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1007377602 EDILBERT POSSO NIETO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1007377602 EDILBERT POSSO NIETO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1007852219 OSCAR EDUARDO OROZCO JARAMILLO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1010127245 CRISTHIAN ANDRES ORTIZ VILLA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

TI 1108558594 JUAN FELIPE MELO RIASCOS EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ



Tipo de 

Documento

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Funcionario que registro el juicio evaluativo

TI 1108558594 JUAN FELIPE MELO RIASCOS EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

TI 1108558594 JUAN FELIPE MELO RIASCOS EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

TI 1108558594 JUAN FELIPE MELO RIASCOS EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

TI 1108558594 JUAN FELIPE MELO RIASCOS EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1112231108 BRAYAN STEVEN OSORIO DAZA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1112231108 BRAYAN STEVEN OSORIO DAZA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1112231108 BRAYAN STEVEN OSORIO DAZA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1112231108 BRAYAN STEVEN OSORIO DAZA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1112231108 BRAYAN STEVEN OSORIO DAZA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1112303992 ANDRES STIVEN MEJIA RIVERA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1112303992 ANDRES STIVEN MEJIA RIVERA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1112303992 ANDRES STIVEN MEJIA RIVERA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1112303992 ANDRES STIVEN MEJIA RIVERA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ



Tipo de 

Documento

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1112303992 ANDRES STIVEN MEJIA RIVERA EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1113042569 JOHN ALEXIS PEREZ DURAN EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1113042569 JOHN ALEXIS PEREZ DURAN EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1113042569 JOHN ALEXIS PEREZ DURAN EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1113042569 JOHN ALEXIS PEREZ DURAN EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1113042569 JOHN ALEXIS PEREZ DURAN EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1114812391 JAVIER SANTIAGO GARCIA SATIZABAL EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1114812391 JAVIER SANTIAGO GARCIA SATIZABAL EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1114812391 JAVIER SANTIAGO GARCIA SATIZABAL EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1114812391 JAVIER SANTIAGO GARCIA SATIZABAL EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1114812391 JAVIER SANTIAGO GARCIA SATIZABAL EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1114840431 KEVIN ANDRES LOBON MARTINEZ EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1114840431 KEVIN ANDRES LOBON MARTINEZ EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ



Tipo de 

Documento

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación
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CC 1114840431 KEVIN ANDRES LOBON MARTINEZ EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1114840431 KEVIN ANDRES LOBON MARTINEZ EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1114840431 KEVIN ANDRES LOBON MARTINEZ EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1192791468 DOOVER ADRIAN ERAZO VITONCO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1192791468 DOOVER ADRIAN ERAZO VITONCO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1192791468 DOOVER ADRIAN ERAZO VITONCO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1192791468 DOOVER ADRIAN ERAZO VITONCO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1192791468 DOOVER ADRIAN ERAZO VITONCO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1193076293 JHORDAN GRUESO GRUESO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1193076293 JHORDAN GRUESO GRUESO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1193076293 JHORDAN GRUESO GRUESO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1193076293 JHORDAN GRUESO GRUESO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1193076293 JHORDAN GRUESO GRUESO EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
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Evaluación

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1193289094 ANDRES ESCOBAR MARTINEZ EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25625 - FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD 

DEL PROYECTO TENIENDO EN 

CUENTAPARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD 

DURANTE SU CICLO DE VIDA.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1193289094 ANDRES ESCOBAR MARTINEZ EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25626 - REALIZAR ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN 

EMPRESASASOCIADAS A LA MAQUINARIA Y 

EQUIPOS Y SERVICIOS DE RIEGO, DRENAJE, 

YMANEJO DE SUELOS AGRÍCOLAS SEGÚN 

POLÍTICA EMPRESARIAL

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1193289094 ANDRES ESCOBAR MARTINEZ EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25627 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

ADAPTACIÓN, TRANSFERENCIA 

YGENERACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA 

EMPRESA AGROPECUARIA SEGÚN 

LAPOLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1193289094 ANDRES ESCOBAR MARTINEZ EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25628 - EVALUAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES ASOCIADAS AL 

DESARROLLODEL PROYECTO SEGÚN 

INDICADORES DE GESTIÓN.

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ

CC 1193289094 ANDRES ESCOBAR MARTINEZ EN FORMACION 5299 - COORDINAR PROYECTOS 

DE ACUERDO CON LOS PLANES 

Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS 

POR LA EMPRESA

25629 - IDENTIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE 

LAS VARIABLES PARA LA DEFINICIÓN DEIDEAS 

PROYECTO DE ACUERDO CON LAS 

METODOLOGÍAS, NORMAS YPROTOCOLOS DE 

INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 14898389 - OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ


